Manna::am

Resolug¢do 010/2024
Bolsista Manna Iniciagao Cientifica

A COMISSAO DE BOLSAS DO ECOSSISTEMA MANNA APROVOU E
SANCIONOU A SEGUINTE RESOLUGCAO QUE TRATA DOS COMPROMISSOS
PARA TODO BOLSISTA DE INICIAGAO CIENTIFICA

As normas que seguem visam orientar pesquisadores e bolsistas vinculados a projetos
de iniciagao cientifica quanto aos procedimentos que devem ser observados:

1. Todos os documentos solicitados pelo Ecossistema Manna deverdao conter assinatura
realizada pelo sistema Gov.br (http://assinador.iti.br), conforme MANUAL DO PROCESSO DE
ASSINATURA VIA PORTAL GOV.BR, disponivel no site do Ecossistema Manna neste link.

2. O bolsista ndo deve estar inadimplente ou impedido de participar dos Programas de
Iniciagdo Cientifica e Tecnoldgica;

3. O bolsista deve estar regularmente matriculado e cursando graduacdo durante toda a
vigéncia da bolsa;

4. O bolsista deve ter perfil e desempenho académico compativeis com as atividades previstas,
observando principios éticos e conflito de interesse;

5. O bolsista deve conhecer o Regulamento do Programa Institucional de Bolsas que rege a sua
bolsa, podendo ser PIBIC ou PIBIT da sua instituicio, do CNPqg, da Fundacdo Araucaria ou
outra agéncia de fomento;

6. Todo bolsista deve apresentar os resultados finais das atividades da bolsa no Evento de
Avaliacdo do Programa — o EAIC/EAITI ou evento correspondente a modalidade da bolsa;

7. O bolsista deve ler e assinar o termo de consentimento livre e esclarecido alegando
responsabilidade, consentimento para tratamento e armazenamento de dados pessoais,
autorizacdo de uso de direitos de imagem e compreensdo sobre propriedade intelectual
através do formuldrio especifico neste link.

8. O bolsista é responsavel por ler atentamente e assinar o termo de concessao de bolsa e
recursos, declarando expressamente estar ciente de que a concessao de recursos em forma
de bolsa, custeio e/ou capital constitui um investimento financeiro e econémico em prol do
desenvolvimento cientifico, tecnolégico e de inovacdo do pais. Consciente da necessidade
de prestar contas do uso de recursos publicos, de acordo com a legislacdo vigente, o bolsista
deve enviar o documento por meio do formuldrio especifico disponivel neste link.
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http://assinador.iti.br/assinatura/index.xhtml
https://manna.team/uploads/Manual_do_processo_de_assinatura_8afab22d94.pdf
https://forms.gle/QVhWTPT27X7hrmYSA
https://forms.gle/jnNFKaqrB1TwQKjd8

9. O bolsista, juntamente com seu Lider, tem a responsabilidade de elaborar um plano de
trabalho Manna, utilizando o template disponivel neste link, e entregar através do
formuldrio especifico neste link, assumindo o compromisso de cumprir todas as tarefas,
realizar todas as atividades e executar todas as fun¢des de acordo com o cronograma
estabelecido. Quaisquer situagdes ou circunstancias que representem impedimentos ou
divergéncias devem ser levadas ao conhecimento da coordenacao.

10. O bolsista concorda em utilizar os logos e outros elementos da Identidade Visual do Manna
em TODAS as atividades realizadas durante o periodo de sua bolsa no projeto. Além disso,
compromete-se a mencionar o perfil @manna_team como afiliacdo, declarando o APOIO
DA FUNDAGCAO ARAUCARIA e do CNPq, e inclui-los em agradecimentos nos artigos
cientificos.

11. O bolsista compromete-se a ndo obter vinculo empregaticio, participar de outros projetos
ou realizar qualquer tipo de estagio (remunerado ou ndo remunerado) durante o periodo de
vigéncia da bolsa.

12. O bolsista compromete-se a participar de eventos realizados pelo Manna, mesmo em
feriados ou finais de semana, podendo assumir as seguintes funcbes: organizador,
participante ou ouvinte, a partir das definicdes da governanca do Ecossistema Manna. Sao
exemplos de eventos: Manna Weekend, Manna Day, Expo Manna, BootCampo e eventos de
popularizacdo. Em caso de impedimento, o bolsista deverd apresentar a solicitacdo de
dispensa para a Comissdo de Bolsa;

13. O bolsista compromete-se a participar das atividades em escolas publicas obedecendo
todos os preceitos do Ecossistema Manna e de acordo com o plano de atividades definido;

14. O bolsista compromete-se a manter seu curriculo lattes atualizado a cada 06 (seis) meses,
incluindo os projetos Manna;

15. O bolsista compromete-se a participar de reunides regulares com seus lideres e comissdo de
bolsistas nas distintas fases do trabalho;

16. O bolsista assume o compromisso de dedicacdo as atividades de pesquisa, extensao,
inovagao, popularizacao e difusdao em conformidade com seu plano de trabalho, inclusive
no periodo de férias letivas, uma vez que o edital de bolsas de iniciacao cientifica estabelece
a dedicagdo de 20 (vinte) horas semanais por 12 (doze) meses consecutivos, totalizando
carga hordria mensal de 80 (oitenta) horas e carga horaria anual de 960 (novecentos e
sessenta) horas.

17. O bolsista deve executar o plano de trabalho aprovado sob orientacdo da coordenacdo geral
do projeto e do lider, com dedicacdo de 20 (vinte) horas semanais, sendo que os bolsistas
gue residem na cidade de Maringd devem cumprir pelo menos 10 (dez) horas nas
dependéncias dos laboratoérios do Ecossistema Manna;
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https://docs.google.com/document/d/1Gg3JPpqBGBIYxuZXfD3lOCu-oCB6tqLJ/edit?usp=sharing&ouid=100571157831713248948&rtpof=true&sd=true
https://forms.gle/uAzbKnkafgLXmYE1A

18. Caso haja algum motivo para afastamento das atividades estabelecidas no plano de
trabalho, o bolsista compromete-se a solicitar afastamento preenchendo o formulario
especifico neste link e aguardando o parecer da comissao de bolsas.

19. O bolsista compromete-se realizar a entrega mensal da folha de presencga até o 52 (quinto)
dia atil do més subsequente, evitando atividades aos domingos através do formuldrio
disponivel neste link, conforme Anexo | disponivel neste link, com a assinatura do seu lider.

20. O bolsista compromete-se todos os meses a entregar por meio de fotos e prints, ou videos,
o desenvolvimento e os resultados do projeto, assim como a descricdo das atividades
através do formulario especifico disponivel neste link.

21. O bolsista compromete-se a cumprir em prazo estipulado, por meio da apresentacdo do que
é solicitado no decorrer de cada més de projeto, conforme a Tabela 1.

22. Em relagdo a revisao sistematica o bolsista deve entregar em etapas, conforme
apresentado nos Anexos I, Ill, IV e V:

|.Estratégia de busca definida nas bases de dados através do formulario especifico
neste link, conforme Anexo Il disponivel neste link, apresentando:

a) A(s) pergunta(s) da pesquisa;

b) Definicao da estratégia de busca com as bases de dados, palavras-chave e
o periodo estipulado;

c) Identificacdo de artigos através dos titulos e abstracts;

d) Selec¢do das pesquisas de acordo com os critérios de inclusao e exclusao.

II.Extracdo de dados com os trabalhos de maior relevancia segundo a estratégia de
busca feita anteriormente, via formuldrio especifico disponivel neste link, conforme
Anexo lll disponivel neste link, apresentando:

a) Titulo;
b) Introducdo;
c) Metodologia;

lll. Sintese dos dados encontrando os desafios da drea e os possiveis trabalhos futuros
incluindo sua ideia de projeto via formulario especifico disponivel neste link,
conforme Anexo IV disponivel neste link, apresentando:

a) Titulo;

b) Introducdo;

c) Metodologia;

d) Resultados e Discussdes;
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https://forms.gle/Dpih37aavpvr5hcg8
https://forms.gle/M2LfRjMJkqLo8Akh9
https://manna.team/uploads/Folha_de_presenca_2024_f92040324f.docx
https://forms.gle/A7B4RwPQnV9nvf7J6
https://forms.gle/cpkLG2edB4FiWUVq5
https://manna.team/uploads/ANEXO_II_ESTRATEGIA_DE_BUSCA_DEFINIDA_NAS_BASES_DE_DADOS_6b9c1dbd97.docx
https://forms.gle/mbJ5M8FA7a5e8q5t8
https://manna.team/uploads/ANEXO_III_EXTRACAO_DE_DADOS_PARA_REVISAO_SISTEMATICA_a6ec94f304.docx
https://forms.gle/J59dcfU8QNBKqGq68
https://manna.team/uploads/ANEXO_IV_SINTESE_DOS_DADOS_PARA_REVISAO_SISTEMATICA_9ff22f0fac.docx

IV.Revisdo sistematica COMPLETA, via formulario especifico disponivel neste link,
conforme Anexo V disponivel neste link, incluindo:

a) Titulo;

b) Resumo;

c) Palavras-chave;

d) Introducdo;

e) Metodologia;

f) Resultados e Discussdes;
g) Conclusao;

h) Referéncias Bibliograficas.

§ 12 A playlist a seguir, disponibilizada no YouTube, tem como objetivo auxiliar no
desenvolvimento de uma revisao sistematica, apresentando os passos necessarios
para sua construgao.

- Playlist:*

§ 22 Artigos de apoio utilizados nos videos:
- Artigo 12
- Artigo 23

23. Em relacdo a entrega de relatdrios, o bolsista deve:

I.Apresentar, ao final de 06 (seis) meses de vigéncia do Programa, relatério parcial
das atividades desenvolvidas no periodo, de acordo com as normas estabelecidas
pelo Ecossistema Manna e a Fundagdao a qual pertence, contemplando os
resultados ja alcangados e permitindo constatar seu desempenho naquele periodo,
via formulario especifico disponivel neste link.

a) Link do modelo da Fundacdo Araucaria

b) Link do modelo do CNPqg

Il.Apresentar, no final do término do periodo de bolsa, relatério final de acordo com
as normas estabelecidas pelo Manna e a Fundacdo a qual pertence, contemplando
os resultados alcancados com a execucdo do plano de atividades, via formulario
especifico disponivel neste link.

a) Link do modelo da Fundacdo Araucaria

'manna_team. Revisdo Sistematica. YouTube, 13 fev. 2023. Disponivel em:
<https://youtube.com/playlist?list=PL-19B3jaF00ikPMZ2sNx0yFvCQicDc8Tv>.

2ZHENG, Y. et al. Urban computing: concepts, methodologies, and applications. ACM Transactions on
Intelligent Systems and Technology (TIST), ACM New York, NY, USA, v. 5, n. 3, p. 1-55, 2014.

3 TORRES, M. J. R.; BARWALDT, R. Approaches for diagrams accessibility for blind people: a systematic
review. In: IEEE. 2019 IEEE Frontiers in EducationConference (FIE). [S.l.], 2019.
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https://forms.gle/6qarGFrKsybfd4bMA
https://manna.team/uploads/ANEXO_V_REVISAO_SISTEMATICA_COMPLETA_819ddb4646.docx
https://forms.gle/9kse3yWTTxX9AgLh8
https://manna.team/uploads/MODELO_RELATORIO_PARCIAL_FA_5bba03be88.docx
https://manna.team/uploads/MODELO_DE_RELATORIO_PARCIAL_CNPQ_22da6210e4.docx
https://forms.gle/x3ZPFbZw49ka9H916
https://manna.team/uploads/MODELO_RELATORIO_FINAL_FA_1a3b316ec6.doc

b) Link do modelo do CNPqg

24. Em prazo estipulado conforme Tabela 1 o bolsista deve comprometer-se juntamente com o
relatdrio final a entrega do projeto finalizado para a vitrine Manna.

25. O bolsista compromete-se na entrega do seu projeto fisico ou ndo para a vitrine do Manna
juntamente com um material incluindo o passo a passo para utilizacdo do projeto
desenvolvido, abrangendo cddigos fonte, documentacao, aplicagao final, entre outros, e um

catdlogo para exposicdo.

26. Da pontuacao, cada dever estipulado na Tabela 1 possui peso distinto, segundo seu ranking

de importancia.

27. Os anexos contidos nesta resolugao estao disponiveis neste link .

Tabela 1. Deveres do bolsista.

Meés de referéncia
da bolsa

Deveres

Pontuagao

1° (primeiro)
més

Entregar documentos devidamente assinados.

Entregar a primeira atividade relacionada com
pesquisa, isto é, a estratégia de busca definida
nas bases de dados da revisdo sistematica via
formulario.

Entregar a folha de presencga via formulario.

Cumprir no minimo 40 (quarenta) horas
mensais no laboratério e outras 40 (quarenta)
horas em local determinado pelo seu
orientador em seu plano de trabalho,
totalizando 80 (oitenta) horas/més.

10 (dez)
pontos

2°(segundo) més

Entregar a segunda atividade relacionada com
a pesquisa, isto é, entregar a extra¢ao de dados
da revisdo sistematica via formulario.

Entregar a relagdo de materiais e
equipamentos que serdo utilizados para o

desenvolvimento do projeto.

Entregar a folha de presenga via formulario.

10 (dez)
pontos
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https://manna.team/uploads/MODELO_DE_RELATORIO_FINAL_CNPQ_b1b2cbb97b.docx
https://new.manna.team/2022/10/06/formularios-para-integrantes/

Meés de referéncia
da bolsa

Deveres

Pontuagdo

Cumprir no minimo 40 (quarenta) horas
mensais no laboratério e outras 40 (quarenta)
horas em local determinado pelo seu
orientador em seu plano de trabalho,
totalizando 80 (oitenta) horas/més.

3° (terceiro) més

Entregar a terceira atividade relacionada com a
pesquisa, isto é, a sintese dos dados da revisdo
sistematica via formulario.

Enviar atualizagdo do desenvolvimento do
projeto através de fotos, prints e video via
formulario.

Entregar folha de presenga via formulario.

Cumprir no minimo 40 (quarenta) horas
mensais no laboratério e outras 40 (quarenta)
horas em local determinado pelo seu
orientador em seu plano de trabalho,
totalizando 80 (oitenta) horas/més.

10 (dez)
pontos

4° (quarto) més

Como bolsistas de iniciacdo cientifica, é parte
do trabalho entregar a revisdo sistematica
completa em forma de artigo para que se
possa conhecer todo o processo cientifico.

Enviar atualizacdo do desenvolvimento do
projeto através de fotos, prints e video via
formulario.

Entregar folha de presenca via formulario.

Cumprir no minimo 40 (quarenta) horas
mensais no laboratério e outras 40 (quarenta)
horas em local determinado pelo seu
orientador em seu plano de trabalho,
totalizando 80 (oitenta) horas/més.

10 (dez)
pontos

5° (quinto) més

Enviar atualizagdo do desenvolvimento do
projeto através de fotos, prints e video via
formulario.

10 (dez)
pontos
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Meés de referéncia
da bolsa

Deveres

Pontuagdo

Entregar folha de presenca via formulario.

Cumprir no minimo 40 (quarenta) horas
mensais no laboratério e outras 40 (quarenta)
horas em local determinado pelo seu
orientador em seu plano de trabalho,
totalizando 80 (oitenta) horas/més.

6° (sexto) més

Entregar o relatorio parcial do projeto via
formuldrio (lembre-se de usar o modelo de
relatério).

Enviar atualizagdo do desenvolvimento do
projeto através de fotos, prints e video via
formulario.

Entregar folha de presenga via formulario.

Cumprir no minimo 40 (quarenta) horas
mensais no laboratério e outras 40 (quarenta)
horas em local determinado pelo seu
orientador em seu plano de trabalho,
totalizando 80 (oitenta) horas/més.

10 (dez)
pontos

7° (sétimo) més

Enviar atualizagdo do desenvolvimento do
projeto através de fotos, prints e video via
formulario.

Entregar folha de presenca via formulario.

Cumprir no minimo 40 (quarenta) horas
mensais no laboratério e outras 40 (quarenta)
horas em local determinado pelo seu
orientador em seu plano de trabalho,
totalizando 80 (oitenta) horas/més.

10 (dez)
pontos

8° (oitavo) més

Enviar atualizacdo do desenvolvimento do
projeto através de fotos, prints e video via
formulario.

Entregar folha de presenca via formulario.

10 (dez)
pontos
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Meés de referéncia
da bolsa

Deveres

Pontuagdo

Cumprir no minimo 40 (quarenta) horas
mensais no laboratério e outras 40 (quarenta)
horas em local determinado pelo seu
orientador em seu plano de trabalho,
totalizando 80 (oitenta) horas/més.

9° (nono) més

Enviar atualizacdo do desenvolvimento do
projeto através de fotos, prints e video via
formulario.

Entregar folha de presenga via formulario.

Preparar o artigo do EAIC/EAITI ou evento
correspondente a modalidade da bolsa.

Cumprir no minimo 40 (quarenta) horas
mensais no laboratério e outras 40 (quarenta)
horas em local determinado pelo seu
orientador em seu plano de trabalho,
totalizando 80 (oitenta) horas/més.

10 (dez)
pontos

10° (décimo)
més

Enviar atualizagdo do desenvolvimento do
projeto através de fotos, prints e video via
formulario.

Entregar folha de presencga via formulario.

Preparar o artigo do EAIC/EAITI ou evento
correspondente a modalidade da bolsa.

Cumprir no minimo 40 (quarenta) horas
mensais no laboratério e outras 40 (quarenta)
horas em local determinado pelo seu
orientador em seu plano de trabalho,
totalizando 80 (oitenta) horas/més.

10 (dez)
pontos

11° (décimo
primeiro) més

Entregar o artigo para o evento EAIC/EAITI ou
evento correspondente a modalidade da bolsa.

Enviar atualizagdo do desenvolvimento do
projeto através de fotos, prints e video via
formulario.

10 (dez)
pontos
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Més de referéncia Deveres Pontuacgdo
da bolsa

iii.  Entregar folha de presenga via formulario.

iv.. . Cumprir no minimo 40 (quarenta) horas
mensais no laboratério e outras 40 (quarenta)
horas em local determinado pelo seu
orientador em seu plano de trabalho,
totalizando 80 (oitenta) horas/més.

12° (décimo i. Entregar o projeto desenvolvido para a vitrine 10 (dez)
segundo) més Manna, juntamente com uma descri¢ao pontos
detalhada por escrito e um catalogo
correspondente.

ii.  Entregar relatdrio final do projeto.
iii.  Entregar folha de presenga via formulario.

iv.. . Cumprir no minimo 40 (quarenta) horas
mensais no laboratério e outras 40 (quarenta)
horas em local determinado pelo seu
orientador em seu plano de trabalho,
totalizando 80 (oitenta) horas/més.

28. O cancelamento da bolsa poderd ser realizado a qualguer momento, constituindo-se
motivos para 0 mesmo:
. Solicitacdo do orientador, mediante justificativas;
Il. Afastamento do orientador do projeto Manna sem que o plano de trabalho possa
ser acompanhado por outro orientador
lll. Rendimentos semestrais menores que 90% e ndo aprovacdo dos relatorios
parcial/final pela Comissdo de Bolsa do Ecossistema Manna.

29. O bolsista devera devolver ao Programa, em valores atualizados, apds andlise e deliberagao
da comissdo de bolsa ou do odrgdo de fomento, a(s) mensalidade(s) recebida(s)
indevidamente, caso os requisitos e obrigacdes estabelecidos acima ou no edital de selecao
ndo sejam cumpridos.

30. O orientador ou bolsista que forem considerados inadimplentes com o Ecossistema Manna
ficardo impedidos de obter recursos e apoios e participar das atividades e programa de
bolsas até a regularizacdo de suas pendéncias.

31. Esta Resolucdo entrard em vigor a partir da data de sua publicacdo, substituindo e
revogando a Resolugdo 007/2024. A partir dessa nova Resolucdo, as diretrizes e
regulamentacdes aqui estabelecidas passarao a ser aplicadas e terdo validade.
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Dé-se ciéncia.
Cumpra-se.
Maringa, 29 de abril de 2024.

Documento assinado digitalmente

“b RODRIGO CALVO
g Data: 29/04/2024 14:56:56-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br . j % wl\p
OW

Prof2. Dre. Rodrigo Calvo Profa, d(é. Linnye\r BeatrﬂMz Aylon
Coordenador da Comissdo de Bolsas Manna Coordenadora do Ecossistema Manna
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